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ПОЛОЖЕНИЕ
о городском  творческом конкурсе для молодежи

 «Разработка логотипа для трудовых отрядов мэра» 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения  городского конкурса для молодежи «Разработка логотипа для трудовых отрядов мэра».
1.2. Организатором Конкурса является муниципальное бюджетное учреждение «Городской Дворец молодежи» г. Нижний Тагил.

1.3. Организатор Конкурса формирует жюри для анализа представленных работ.
2. Цели и задачи

2.1.Конкурс проводится в целях развития творческого потенциала молодого поколения, популяризации движения трудовых отрядов мэра в городе Нижний Тагил.
2.2.Конкурс направлен на решение следующих задач:

-формирование у молодых людей позитивного отношения к труду;
- развитие творческих способностей молодежи;

-совершенствование навыков работы с различными программами компьютерной графики.
3.    Участники конкурса
3.1. Участниками Конкурса являются молодые люди  в возрасте от 14 до 25 лет.
3.2.Допускаются и рассматриваются, как индивидуальные работы, так и коллективные (не более 3 человек).

3.3. Каждый участник может представить не более 3 вариантов логотипа. Все работы нужно отправлять на электронную почту: trud37@bk.ru ( изображение в формате jpeg с разрешением не менее 300 dpi, размер изображения не должен превышать 5 Мб). К логотипу должна быть оформлена заявка (Приложение 1).
4. Порядок и сроки проведения конкурса
Конкурсные работы принимаются в срок с 01 февраля 2018 года по 15 марта 2018 года.  

Оценивание работ жюри  с 16 по 19 марта 2018 года. 
Победители  конкурса будут объявлены на сайте МБУ «Городской Дворец молодежи» gdmnt.ru 20 марта 2018 года.  
5. Критерии оценивания работ
На конкурс принимаются логотипы, отражающие суть и  деятельность Трудовых отрядов мэра. Логотип можно нарисовать в любом графическом редакторе.  Конкурсная работа должна быть привлекающей внимание, лаконичной, с простыми понятными образами и соответствовать критериям оценивания работ:
- соответствие содержания работы заявленной тематике;

- полнота охвата темы, оригинальность замысла;

- эмоциональное воздействие на зрителя;

- лаконичность и информационная насыщенность логотипа;

- техническое качество исполнения работы.
6. Награждение
Все участники конкурса получают сертификаты участников.
 I место — работа победителя станет на долгие годы логотипом трудовых отрядов мэра. Логотип будет использован для дизайна одежды участников трудовых отрядов мэра, для публикации на городских сайтах. Указание авторства проекта на сайте МБУ «Городской Дворец молодежи» gdmnt.ru. Памятный подарок.
II место — памятный подарок, указание авторства проекта на сайте МБУ «Городской Дворец молодежи» gdmnt.ru.
III место – памятный подарок, указание авторства проекта на сайте МБУ «Городской Дворец молодежи» gdmnt.ru.

Работы всех участников конкурса будут опубликованы на сайте.

По всем вопросам обращаться:
Тел.41-10-20 – Нейдорф Наталья Олеговна, инструктор по труду отдела социально правовой поддержки и профилактики МБУ «Городской Дворец молодежи» (ул.Циолковского,19).
Приложение 1
Заявка на участие в городском творческом конкурсе

 «Разработка логотипа для трудовых отрядов мэра»
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